
PROGRAMA DE FORMACIÓN CONTINUADA 

Rellene la info que se solicita, guárdelo en pdf y suba ese pdf al la plataforma 
de participación, junto con el resto de materiales. 

 

1. Cuáles fueron los objetivos específicos del programa. 
Impulsar la capacitación médica continua en geriatría, reforzar la 
práctica clínica en el cuidado del adulto mayor y consolidar a 
Laboratorios Carnot® como un aliado estratégico en el desarrollo 
profesional en geriatría. 

 
2. A quién fue dirigido (Médicos generales, médicos especialistas, enfermería, 

farmacéuticos…) 
Principalmente a médicos generales y especialistas en geriatría, 
así como a profesionales de la salud vinculados con la atención 
del adulto mayor. 

 
3. ¿El evento fue 100% online, 100% presencial o híbrido? 

El evento fue 100% presencial. 

 
4. Lugar donde se impartió. 

Mérida, Yucatán, Hotel Fiesta Inn 
 

5. Nombre de la Plataforma online que se utilizó (en su caso). 
NA 

 
6. Si fue online, en todo o en parte, y todavía es accesible, indique la URL y las claves 

temporales de acceso. 
NA 

 
7. Si fue online, en todo o en parte, qué nivel de interactividad se ofreció (foros de 

discusión, sesiones de preguntas y respuestas, etc.). 
NA 

 
8. Si fue online, en todo o en parte, ¿Hubo recursos disponibles para que los 

participantes aprendieran a navegar por la plataforma? 
NA 

 
9. Si fue online, en todo o en parte, ¿hubo fechas límite estrictas o fue un formato más 

flexible? 
NA 

 
10. Si fue online, en todo o en parte, ¿Se fomentó la interacción entre los participantes 

para el aprendizaje colaborativo? 
NA 

 
11. Avales que tuvo el programa (en su caso). 

Supervisión de Academia Mexicana de Geriatría y Colegio Nacional de Medicina 
Geriátrica. 

 



12. Si el programa tenía valor curricular indique los puntos o créditos que se conseguían 
al finalizarlo. 

NA 
 

13. Fecha de inicio. 
25-26 de julio 

 
14. Duración de la formación. 

2 días 
 

15. ¿El programa tiene continuidad en el tiempo, o empezó y acabó? 
Empezó y acabó (25-26 de julio) 

 
 

16. Número de profesionales sanitarios que participaron. 
600 

 
17. Quiénes fueron los instructores o facilitadores. 

Dr Carlos Reyes 
Dr Ramiro Ruiz  
+ 10 profesionales nacoionales 

 
18. Cómo se alinearon los objetivos con las necesidades del personal sanitario. 

Se centraron en los principales retos clínicos en la atención al adulto 
mayor, abordando enfermedades crónicas, salud mental, trastornos 
cognitivos y enfermedades respiratorias frecuentes. 

 
19. Qué temas se cubrieron en el programa. 

Depresión y salud mental en el adulto mayor, prevención y manejo de 
osteoporosis, EPOC e infecciones respiratorias recurrentes, trastornos 
cognitivos y demencia, atención integral en enfermedades crónicas 
prevalentes. 

 
20. Qué metodología se utilizó. 

Conferencias magistrales, sesiones interactivas, paneles de discusión y 
materiales de apoyo digitales e impresos. 

 
21. Cómo se aseguró la participación activa de los asistentes. 

A través de sesiones de preguntas y respuestas, foros de 
discusión, y actividades de networking académico. 

 
22. Cuál fue el sistema de evaluación de los participantes antes y después de la 

formación. 
Se aplicaron encuestas diagnósticas de conocimientos previos y 
encuestas de cierre para evaluar el aprendizaje adquirido. 

 
23. Qué recursos didácticos se proporcionaron. 



Materiales impresos, presentaciones digitales, agenda oficial, 
semblanzas de ponentes y recursos descargables para consulta 
posterior. 

 
24. Cómo se recolectó el feedback de los participantes sobre el programa. 

Mediante encuestas de satisfacción aplicadas al finalizar cada 
jornada. 

 
25. ¿Se realizó algún tipo de seguimiento? 

Sí, se planteó dar continuidad con próximos encuentros y 
distribución de material de actualización en geriatría. 

 
26. ¿Cuál fue la tasa de finalización del curso? 

93% 
 

27. Costo económico del programa. 
N/A 

 
28. ¿Los profesionales que participaron tuvieron que pagar alguna cantidad? 

Totalmente gratuito 
 

 


