PROGRAMA DE FORMACION CONTINUADA

Rellene la info que se solicita, guardelo en pdfy suba ese pdf al la plataforma
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de participacidn, junto con el resto de materiales.

Cuales fueron los objetivos especificos del programa.

Impulsar la capacitaciéon médica continua en geriatria, reforzar la
practica clinica en el cuidado del adulto mayor y consolidar a
Laboratorios Carnot® como un aliado estratégico en el desarrollo
profesional en geriatria.

A quién fue dirigido (Médicos generales, médicos especialistas, enfermeria,
farmacéuticos...)

Principalmente a médicos generales y especialistas en geriatria,
asi como a profesionales de la salud vinculados con la atencién
del adulto mayor.

¢Elevento fue 100% online, 100% presencial o hibrido?

El evento fue 100% presencial.

Lugar donde se impartio.

| Meérida, Yucatan, Hotel Fiesta Inn

Nombre de la Plataforma online que se utilizo (en su caso).

| NA

Si fue online, en todo o en parte, y todavia es accesible, indique la URL y las claves
temporales de acceso.

NA

Si fue online, en todo o en parte, qué nivel de interactividad se ofrecio (foros de
discusion, sesiones de preguntas y respuestas, etc.).

| NA

Si fue online, en todo o en parte, ¢ Hubo recursos disponibles para que los
participantes aprendieran a navegar por la plataforma?

NA

Si fue online, en todo o en parte, ; hubo fechas limite estrictas o fue un formato mas
flexible?

| NA

Si fue online, en todo o en parte, ;¢ Se fomenté la interaccion entre los participantes
para el aprendizaje colaborativo?

| NA

Avales que tuvo el programa (en su caso).

Supervision de Academia Mexicana de Geriatria y Colegio Nacional de Medicina
Geriatrica.
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Si el programa tenia valor curricular indique los puntos o créditos que se conseguian
al finalizarlo.

| NA

Fecha de inicio.

| 25-26 de julio

Duracion de la formacion.

| 2dias

¢El programa tiene continuidad en el tiempo, o empezd y acab6?

| Empezd y acabé (25-26 de julio)

Numero de profesionales sanitarios que participaron.

| 600

Quiénes fueron los instructores o facilitadores.

Dr Carlos Reyes
Dr Ramiro Ruiz
+ 10 profesionales nacoionales

Como se alinearon los objetivos con las necesidades del personal sanitario.

Se centraron en los principales retos clinicos en la atencidn al adulto
mayor, abordando enfermedades crénicas, salud mental, trastornos
cognitivos y enfermedades respiratorias frecuentes.

Qué temas se cubrieron en el programa.

Depresién y salud mental en el adulto mayor, prevencidén y manejo de
osteoporosis, EPOC e infecciones respiratorias recurrentes, trastornos
cognitivos y demencia, atencién integral en enfermedades créonicas
prevalentes.

Qué metodologia se utilizo.

Conferencias magistrales, sesiones interactivas, paneles de discusiony
materiales de apoyo digitales e impresos.

Como se asegurd la participacion activa de los asistentes.

Através de sesiones de preguntasy respuestas, foros de
discusion, y actividades de networking académico.

Cual fue el sistema de evaluacion de los participantes antes y después de la
formacion.

Se aplicaron encuestas diagndésticas de conocimientos previosy
encuestas de cierre para evaluar el aprendizaje adquirido.

Qué recursos didacticos se proporcionaron.



Materiales impresos, presentaciones digitales, agenda oficial,
semblanzas de ponentes y recursos descargables para consulta
posterior.

24. Como se recolecto el feedback de los participantes sobre el programa.

Mediante encuestas de satisfaccion aplicadas alfinalizar cada
jornada.

25. ¢Se realizé algun tipo de seguimiento?

Si, se planteod dar continuidad con proximos encuentrosy
distribucién de material de actualizacidn en geriatria.

26. ¢Cualfue latasade finalizacion del curso?

| 93%

27. Costo economico del programa.

| NA

28. ¢Los profesionales que participaron tuvieron que pagar alguna cantidad?

| Totalmente gratuito




